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2224 рік. 
Людство повністю оговталося від 

страшного Армагедону.

Настав новий час. 

Час миру, гармонії і наукових досліджень.

Людство прогресує широкими кроками, 
вже потроху колонізують космос.

Проте жага до майбутього не відвернула 
увагу людей від історії своєї рідної планети, 
адже саме тут, на цій землі, їхні пращури ко-
лись закладали фундамент для майбутньої 
людської цивілізації. 

Археолог та історикознавець Генрі-78 
Фон де Брю присвятив половину свого жит-
тя вивченню стародавньої людської цивілі-
зації на території великої держави того 
часу, що розповсюджувала свої володіння 
на правому та лівому березі річки Дніпро. 

з усіх наддержав того часу, саме ця ва-
била його найбільше.  Досліджуючі її Генрі-78 
хотів дати людству відповіді на питання “хто 
ми?” і “як зробити сучасний світ краще?”.
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Генрі-78

Вони зробили мільйони копій 
документів спеціально для нас з 
вами, щоб ми знали правду про 

стародавнє минуле.

Генрі-78 Фон де Брю  
на своїй першій конференції  

23 липня 2201 рік
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Армагедон знищив майже всю історію 
людства. Знищив всі рукописи й книги. Єдине, 
що змогли відкопати археологи, це керівні 
документи військових того часу.

Генрі-78 одразу зрозумів, що з усьо-
го людства тільки військові піклувалися 
та по-справжньому переймалися переда-
чею історії майбутньому поколінню. Дослід-
ження керівних документів одразу навіяло 
Генрі-78 думки про рівень відповідальності 
військових того часу. 

Генрі-78 копав, досліджував, аналізував 
і знову копав. Усіма своїми роздуми і захо-
плення він ділився зі своєю багатомільйон-
ною аудиторією. 

Так Генрі-78 став дуже популярним, але 
найбільшого хайпу йому надавали його сен-
саційні висновки. 
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2219 рік. Конференція
Професори, доктори історичних наук, 

журналісти й інші цікаві особи, заповнили 
приміщення доісторичної філармонії, відре-
ставрованої в сучасному стилі. Під бурхливі 
оплески фанатів на сцені з’явився Генрі-78  
Фон де Брю. 

— ВІТАЮ! Дякую за підтримку! Ви ней-
мовірні. Дякую. Отже. Хто ще мене не знає, 
хоча мене знають всі, але я ввічливий, тому 
я вам відрекомендуюсь.  Генрі-78  Фон де 
Брю. Займаюсь дослідженням стародав-
нього світу, аналізую керівні документи ра-
порта, доповідні записки, цінні вказівки, пла-
ни, телеграми, накази та розпорядження, які 
мені і моїй команді вдалося відкопати.

Як ми з вами всі знаємо, ще до часів Ар-
магедону, нашу землю населяли перші люди. 
Люди розумні, люди, чиї винаходи заводять 
найкращі наукові уми сьогодення у глухий кут. 
Як ви вже знаєте, всі наші наукові відкриття 
Ґрунтуються не на теоріях, а на конкретних 
фактах, взятих із керівних документів. 

Я, та моя команда археологів, дослід-
жуємо знахідки від самого ранку і до вечо-
ра, тож влаштовуйтесь зручніше. Я дам вам 
можливість поринути у стародавній світ. Світ, 
який ніколи не залишить вас байдужими. 
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Генрі-78
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Отже, не будемо гаяти часу.

Перед вами дві тисячі сто вісімдесят три 
накази 2017 року. Це тільки те, що мені вда-
лось розкопати… І це тільки накази. Як ми 
знаємо, військові того часу виконували на-
кази швидко, якісно і без метушні. Невико-
нання наказу передбачало страшну кару ДО-
ГАНУ! Або ще гіршу — ДОГАНУ НАХУЙ! Але про 
це я розкажу пізніше, зараз про наш експе-
римент.

Ми проаналізували, що з метою вико-
нання всіх наказів і розпоряджень майору... 
Майори це такий унікальний і працьовитий 
вид військовослужбовців, якщо хтось не 
знає. Майору треба було 89 годин на добу.  
І це без урахування сну та приймання їжі і на-
віть туалетних процедур. Ми взяли в якості 
експерименту мого помічника Рікардо-77  
і нарізали йому задачі на один день, від-
повідно до вимог всіх цих наказів. Знаєте, 
що сталося з Рікардо — 77?

Військові того часу називали ці емо-
ції словом “ВАХУЄ”. От і наш Рікардо-77 теж 
ахуївав.
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Генрі-78

ПЕРЕПРОШУЮ...

У МЕНЕ ПИТАННЯ. ДО 

ЧОГО ВИ ВЕДЕТЕ?

ДО ТОГО, 
ЩО ДОБА НАРАХОВУЄ 

24 ГОДИНИ

ВЕСЬ ЗАЛ ВАХУЄ
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Генрі-78

Я жарткую, якщо чесно. Дякую за запитання, 
пане Брюне-56. Ви дуже добре зауважили,  

а я Вам дуже добре відповів. Справа в тому, 
що ми з вами звикли відноситися до роботи, 
як до роботи. Ми працюємо у звичайному 

режимі і час швидко летить крізь нас. 
Військові того часу не просто працювали. 

Вони прискорювали свою роботу  
приблизно у 5,5 разів. 

Зараз я вам покажу на прикладі.
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- Пупко! Ти мені сказав, що у 
тебе 546 задач на сьогодні, а ти 
ходиш тупиш і ніхуя не робиш! 

Знову нічого не встигнеш!

- ТА ЗАРАЗ КАВУ ДОПЬЮ 

І ВСЕ ЇБАШНУ. 
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Генрі-78

Ключове слово їбашити. Військові тих часів 
називали так плідну роботу. На жаль, ми 

до сих пір не знаємо, як можна прискорити 
роботу саме у 5,5 разів. Наші вчені навчилися 

збільшувати активність головного мозку, 
що дає можливість людині прискорити свою 

роботу у 2,4 рази. Але як примусити людину 
їбашити, ми поки не знаємо. 
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НЕМАЄ ЧИМ КОСИТИ.

ЗАЙДЕШ ДО МЕНЕ, Я ТОБІ, БЛЯ, 
НАЙДУ ЧИМ КОСИТИ!

ЧОМУ ТРАВА НЕ ПОКОШЕНА?



14

Генрі-78

Я думаю,  
що у них був якись таємний 

мотивуючий чинник.



15

ЗНАЧИТЬ РОЗКАЗУЮ! 
КОМАНДИРСЬКА ПІЗДЮЛІНА 

АВТОМАТИЧНО РОБИТЬ 
БУДЬ-ЯКУ РОБОТУ ЦІКАВОЮ.

ПРО ЦЮ МЕТОДИКУ 
ВИ НІДЕ НЕ ПРОЧИТАЄТЕ, 

АЛЕ ПОВІРТЕ, 
ВОНА ПРАЦЮЄ.

БУДЬ-ЯКУ РОБОТУ МОЖНА 
ЗРОБИТИ ЦІКАВОЮ. У МЕНЕ  

Є БАГАТО НАПИСАНИХ СТАТЕЙ,  
І КНИГА ПРО ЛІДЕРСТВО.  

І МОТИВАЦІЮ.

ЧОМУ ЛЮДИ ТАК НЕОХОЧЕ 
ПРАЦЮЮТЬ? БО ЇМ НЕЦІКАВО.




